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Objet : Candidature administratrice au conseil d’administration du Réseau des femmes en environnement

LETTRE DE PRESENTATION

Madame, Monsieur, 2024-10-23

Je soumets ma candidature pour un poste au sein du conseil d’administration du Réseau des femmes en
environnement. Je souhaite contribuer a 'avancement de vos objectifs et mettre mes compétences variées
au service du Réseau. Voici les points clés de ma candidature :

Compétences clés et expertise :

e Passion pour le développement durable et les valeurs partagées : Grace a ma maitrise en
Gestion de I'Environnement et a mon certificat en Investissement ESG, j'ai développé une solide
compréhension des enjeux environnementaux, sociaux et de gouvernance actuels. Je suis
déterminée a évoluer dans un milieu ou mes convictions personnelles et professionnelles peuvent
contribuer a des changements systémiques pour un modéle de société durable.

o Gestion de projets complexes : Mes expériences en gestion de projets m'ont permis de piloter
des initiatives multi-acteurs, en tenant compte des intéréts divergents pour atteindre des résultats
alignés sur les objectifs fixés. Je suis capable de définir des stratégies claires, d’anticiper les
risques, et d’assurer la mobilisation des ressources pour la réussite de projets d’envergure.

o Leadership éprouvé et gestion des parties prenantes : Avec 18 ans d’expérience en gestion
immobiliére et environnementale, j’ai dirigé des équipes de tailles variées, en promouvant
collaboration et innovation. Mon réle chez PSP Investissements, ou je supervisais 20 employés,
a renforcé mes compétences en leadership. Ma capacité a naviguer dans des environnements
complexes et a créer des partenariats alignés sur des objectifs est un atout pour mener a bien les
projets a impact social et environnemental.

e Innovation au service des clients : En phase avec I'évolution des pratiques de marché, je
m’efforce d’apporter des solutions innovantes qui répondent aux besoins spécifiques des clients,
tout en créant de la valeur ajoutée. Mon approche stratégique est axée sur I'optimisation des
performances tout en renforgant la responsabilité sociétale des entreprises.

e Connaissance des rouages stratégiques en entreprise : Mon parcours dans le secteur des
affaires, particulierement en tant que directrice dans de grandes structures comme PSP
Investissements, m'a offert une compréhension approfondie des dynamiques internes d'une
organisation. Cette expérience me permettrait d'apporter une perspective unique au réseau, en
harmonisant les stratégies d'engagement public avec une vision pragmatique du monde des
affaires.

Adaptabilité et curiosité intellectuelle :

Bien que mon parcours soit atypique, il m'a permis de développer un ensemble de compétences et
d’expériences diversifiées, alignées avec les exigences stratégiques et opérationnelles de ce role. Ma
curiosité et ma capacité a m'approprier rapidement de nouveaux savoirs me poussent constamment a me
former et a élargir mes compétences. Mon parcours académique récent, incluant une maitrise en gestion
de I'environnement et une certification en investissement ESG, en est la preuve.

Je suis convaincue que mon profil atypique, loin d'étre un obstacle, pourrait apporter une valeur ajoutée a
I'équipe. Je suis préte a mettre mes compétences et mon énergie au service d'une cause en adéquation
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avec mes valeurs, ou je pourrais contribuer a consolider votre position de leader en matiére de
communication stratégique et de développement durable.

Je serais ravie de pouvoir discuter plus en détail de la maniére dont je pourrais contribuer a votre équipe.

Je vous remercie d'avance pour l'attention portée a ma candidature.

Cordialement,

Emilie Le Beuze
Emilie.lebeuze@gmail.com
Profile LinkedIn
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